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e Os Equipamentos de Protec¢do Individual — EPIs, quando necessarios a execugdo das atividades, deverdo ser
compativeis com a natureza de cada posto de trabalho, observadas as atribui¢ées descritas nos anexos do
Edital, as normas de saude e seguranga do trabalho, as Normas Regulamentadoras aplicaveis e a Convengdo
Coletiva de Trabalho correspondente.

e Para fins de contengdo de despesas e adogdo de estratégia de redugdo de custos da contratagdo, a
Administracdo dispensara o fornecimento de uniformes pela empresa contratada para todos os postos de
trabalho.

¢ A identificacdo dos empregados terceirizados alocados na execugdo dos servigos sera realizada por meio de
cracha de identificagdo funcional, conforme descrigdo constante deste Anexo, o qual devera ser utilizado
durante todo o periodo de permanéncia nas dependéncias do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

e A dispensa do fornecimento de uniforme ndo afasta a obrigagdo da contratada de fornecer, sem 6nus aos
empregados, os EPIs e demais itens necessarios a seguranca e a adequada execugdo das atividades, sempre
que exigidos pela natureza do posto de trabalho ou pelas normas legais e regulamentares aplicaveis.

Item Descri¢do

Cracha em PVC altamente flexivel, com medidas de 54x86mm e 0,76mm de espessura, colorido, com
impressdo digital e identificagdo do empregado terceirizado, acompanhado de presilha jacaré, porta-
01 crachd e cordao de pescogo.

O cracha devera conter, no minimo, nome completo do empregado, fotografia, nome da empresa
contratada e fungdo/posto de trabalho.

Todos os empregados alocados nos postos de trabalho deverao utilizar cracha de identificagdao funcional, de uso
obrigatorio e visivel durante todo o periodo de execugdo dos servigos e permanéncia nas dependéncias do
IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

DO(s) EPI(s)



e Os Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs deverdo ser compativeis com a natureza das atividades
desempenhadas em cada posto de trabalho, observadas as fungdes, ocupagoes e atribuicbes descritas nos
anexos do Edital, bem como as disposi¢Ges legais, regulamentares, técnicas e convencionais aplicaveis,
inclusive as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e a Convengdo Coletiva de
Trabalho correspondente.

e Os EPIs necessarios a execugdo das atividades deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA aos empregados
alocados nos respectivos postos de trabalho quando do inicio do exercicio das atividades laborais, apds a
assinatura do contrato e expedicdo da correspondente Ordem de Servigo, observada a necessidade
especifica de cada fungdo, categoria ou ocupagao.

e A CONTRATADA devera fornecer somente EPIs adequados ao risco ocupacional identificado e, quando
exigivel, devidamente acompanhados de Certificado de Aprova¢do — CA valido, expedido pelo érgao
competente, de modo a garantir a qualidade, a seguranga, a funcionalidade e a conformidade do
equipamento.

e Os EPIs deverdo ser entregues mediante recibo formal, em ficha individualizada por empregado, contendo,
no minimo, a identificagdo do trabalhador, o posto de trabalho, a descri¢do do equipamento fornecido, a
guantidade entregue, a data da entrega e a assinatura do recebedor.

e Copia da documentagdo comprobatéria de entrega dos EPIs devera ser encaminhada a fiscaliza¢do
contratual no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da respectiva entrega.

o E vedado & CONTRATADA repassar aos empregados alocados quaisquer custos relativos ao fornecimento,
substituicdo, manutencdo ou reposi¢do dos EPIs necessarios a execug¢do dos servigos.

e Sempre que houver necessidade, competird a CONTRATADA efetuar a substituicdo imediata dos EPlIs,
especialmente quando houver perda de funcionalidade, dano, desgaste, defeito, extravio, vencimento da
validade, perda de eficacia protetiva ou qualquer outra circunstancia que comprometa sua adequag¢do aos
requisitos legais, normativos, técnicos ou operacionais aplicaveis.

e A substituicdo dos EPIs devera ser comprovada mediante novo recibo ou ficha individual de entrega, cuja
copia devera ser encaminhada a CONTRATANTE no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da efetiva
substituicdo.

e A CONTRATADA devera fornecer todos os EPIs necessarios a execugdo dos servigos nos postos que
demandarem sua utilizagdo, observando integralmente as disposi¢cGes legais e normativas aplicaveis a
matéria, especialmente as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

e Os custos relativos aos EPIs deverdo estar previstos na Planilha de Custos e Formagdo de Precos, de forma
compativel com a necessidade estimada para cada posto de trabalho. A comprovacdo da entrega dos EPIs
aos empregados alocados sera realizada mediante apresentacdo das fichas individuais de entrega, ndo se
responsabilizando o IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho por estoques de EPIs mantidos pela
CONTRATADA.

e Para fins de comprovagao e acompanhamento pela fiscalizacdo contratual, somente serdo considerados os
EPIs efetivamente entregues aos empregados alocados na execu¢do do contrato, mediante documentacdo
formal correspondente.

e O descumprimento das obrigacdes relativas ao fornecimento, substituicdo, comprovacdo de entrega ou
regularidade dos EPIs poderd ensejar notificacdo pela fiscalizagdo contratual e ado¢do das medidas
administrativas cabiveis, nos termos do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato.

e Compete a contratada garantir que seus empregados utilizem os EPIs exigidos para cada atividade e
mantenham os crachas de identificagdo visiveis durante a execug¢do dos servigos.

e O descumprimento das obrigagcOes previstas neste Anexo poderd ensejar notificagdo pela fiscalizagdo
contratual e adogdo das medidas administrativas cabiveis, nos termos do Edital, do Termo de Referéncia e
do Contrato.

e Os EPIs ndo comprovadamente entregues aos empregados alocados, mediante ficha individual de entrega,
ndo serdo considerados para fins de pagamento e poderdo ser glosados pela Administragdo.

O posto de trabalho que devera prever custos com EPI(s) é o seguinte:

Item Posto Quantidade

04 Encarregado em Saude - 12x36h 02 vagas

Dos EPIs necessarios para o posto de Encarregado em Saude — 12x36h

Quantidade estimada para 02

EPI tidade estimad t
Quantidade estimada por posto/ano postos/ano

Luva latex — caixa com 100

. 06 caixas 12 caixas
unidades




tidade estimad 02
EPI Quantidade estimada por posto/ano Quantidade estimada para
postos/ano
| Oculos de protegio H 02 unidades “ 04 unidades ‘
| Calgado fechado H 02 pares H 04 pares ‘
Madscara descart.avel — caixa com 50 04 caixas 08 caixas
unidades

Os quantitativos abaixo sdo estimativos e referem-se a 01 empregado/posto de trabalho por ano. Considerando a
existéncia de 02 postos de Encarregado em Saude, a Planilha de Custos e Formacgdo de Precos devera contemplar
0 quantitativo total correspondente aos postos efetivamente contratados e executados.

DA(S) DESCRICAO(OES) DO(S) EPI:

Quantidade estimada

ltem Descrigdo
por posto/ano

Luva latex para procedimento ndo cirurgico, descartavel, ambidestra, atoxica,
01 |[indicada para protegdo das maos, observadas as normas técnicas e sanitdrias 06 caixas
aplicaveis. Caixa com 100 unidades.

Oculos de seguranga constituido de armagdo e visor (lente de protecdo)
confeccionados em uma Unica pega de policarbonato com tratamento anti

02 . . o . , 02 unidades
risco e antiembagante. Protecdo contra impactos de particulas volantes
multidirecionais.
Mascara descartavel cirdrgica com filtro, tripla camada de protecdo, clipe .

03 g P P ¢ P 04 caixas

nasal e elastico — caixa com 50 unidades, cor branca.

Calgado fechado, na cor branca, adequado para utilizagdo em ambiente de
04 |latendimento em saude, preferencialmente lavavel, antiderrapante e 02 pares
compativel com as normas de seguranca aplicaveis a atividade.
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